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Charta dodavatelů

Finanční, sociální a ekologické požadavky trvale udržitelného růstu jsou základními
prvky strategie uplatňované ve skupině Saint -Gobain. Skupina Saint-Gobain se
připojila k iniciativě OSN Global Compact a kromě toho od roku 2003 formalizuje
hodnoty, na kterých staví, prostřednictvím Základních principů chování a jednání, jež
platí pro všechny zaměstnance na celém světě. Tímto způsobem dává skupina
najevo svou odhodlanost prosazovat odpovědný růst podniku.
Z uvedených důvodů se skupina S aint-Gobain rozhodla přizvat své dodavatele
výrobků a služeb i své subdodavatele, kteří k tomuto procesu mohou přispět v
oblastech své působnosti. Přesně to je cílem této Charty, v níž Saint -Gobain žádá
své dodavatele a subdodavatele o podporu.

Práva zaměstnanců
V oblasti vztahů se zaměstnanci dodržují dodavatelé a subdodavatelé zákony
a nařízení platné v zemích, v nichž působí, a také normy stanovené Mezinárodní
organizací práce, které upravují práva zaměstnanců (zejména v oblasti sociálního
zabezpečení, pracovní doby a podmínek, odměny a svobody sdružování).
Dodavatelé a subdodavatelé se konkrétně zavazují, že nikdy žádným způsobem,
přímo ani prostřednictvím svých vlastních dodavatelů a subdodavatelů, nebudou
využívat
> nucené či nedobrovolné práce,
> dětské práce, ve smyslu, v jakém tyto pojmy používají konvence Mezinárodní
organizace práce.
Dodavatelé a subdodavatelé rovněž zajistí, aby v jejich pracovních postupech
nedocházelo k jakékoli pracovní diskriminaci.

Ochrana zdraví a bezpečnosti při práci
Dodavatelé a subdodavatelé vyvinou snahu k přijetí kroků nutných k zajištění
ochrany zdraví a bezpečnosti při práci.
Konkrétně to znamená, že pro své aktivity zavedou politiku, jejímž cílem bude
rozpoznat rizika pro zdraví a bezpečnost a zamezit jim, a to
> pro zaměstnance na plný i částečný úvazek,
> pro zaměstnance svých zákazníků a pro uživatele svých výrobků,
> pro své vlastní dodavatele a subdodavatele (na plný či částečný úvazek) a
> pro obyvatele obcí, v nichž se nacházejí jejich závody.
Dále zajistí, aby jejich zaměstnanci plně dodržovali veškeré relevantní pokyny
týkající se bezpečnosti a ochrany zdraví, jsou -li pověřeni prací v prostorách skupiny
Saint-Gobain.

Ochrana životního prostředí
Dodavatelé a subdodavatelé přistupují k otázkám životního prost ředí a
k odpovědnémuekologickému chování obezřetně.
Zavádějí politiky řízení a zlepšování průmyslových postupů, jejichž cílem je omezit
dopady na životní prostředí.
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Zejména se snaží v oblasti své působnosti
> optimalizovat spotřebu energie s ohledem na příspěvek ke snížení emisí
skleníkových plynů,
> optimalizovat spotřebu přírodních zdrojů,
> omezit množství produkovaného odpadu a hledat řešení týkající se rekultivace a
recyklace a recyklace,
> omezit vypouštění látek do okolí i jiné zdroje znečištění.
Dodavatelé a subdodavatelé podporují vývoj a rozšiřování technologií šetrných k
životnímu prostředí a pracují na dosažení výše uvedených cílů.

Obchodní praxe - dodržování norem
Dodavatelé a subdodavatelé jednají v přísné shodě s příslušnými národními a
mezinárodními právními standardy.
Konkrétně
> zakazují jakékoli jednání, které by mohlo narušit volnou soutěž či přístup na trh
nebo které by mohlo znamenat porušení příslušných zákonných předpisů v oblasti
soutěžního práva,
> odmítají jakoukoli formu aktivní či pasivní korupce v domácích či mezinárodních
transakcích,
> zdržují se jakýchkoli činností, které směřují k přímému či nepřímému zaangažování
jakéhokoli zaměstnance Saint -Gobain, s nímž udržují pracovní vztahy, do svých
obchodních záležitostí, ať už osobně či v jakékoli jiné formě,
> zdržují se všech forem financování politických stran a politických aktivit, i když to
místní zákony umožňují.

Zásady popsané v této Chartě představují základ a společnost Saint -Gobain žádá
své dodavatele a subdodavatele, aby se zapojili do nepřetržitého procesu
zdokonalování. Stupeň jejich angažovanosti v této oblasti představuje pro skupinu
jeden z rozhodujících faktorů při volbě dodavatelů.
Tato Charta je nedílnou součástí dokumentace, kterou nák upní oddělení společnosti
předává společně se svými výstupy, a plánuj e se její zahrnutí do smluvních
dokumentů společnosti.
Všechna nákupní oddělení podniků, které patří ke skupině Saint -Gobain, zajistí, aby
jejich dodavatelé a subdodavatelé obsahu této Ch arty plně rozuměli a aby jednali v
souladu s ní. Skupina Saint-Gobain očekává, že její dodavatelé a subdodavatelé
budou dbát na to, aby jim jejich vlastní dodavatelé a subdodavatelé umožnili
podporovat zásady této Charty. Nákupní oddělení podniků skupiny S aint-Gobain
mohou za jistých okolností činit kroky, které považují za nezbytné k zajištění řádného
dodržování Charty. Obzvlášť se může jednat o rozesílání dotazníků a o provádění či
zadávání auditů v prostorách dodavatelů a subdodavatelů.
.


